CAMARA MUNICIPAL DE

'COELHO NETO

TRABALHANDO POR VOCE!

PESQUISA DE PRECOS DE MERCADO

Objeto: Curso de treinamento para desenvolvimento administrativo, com enfase
em Oratoria eficiente com Inteligéncia Emocional

A Camara Municipal de Coelho Neto/MA, pessoa juridica de direito

publico, inscrita no CNPJ n° 06.779.540/0001-00, com sede na Rua Rio Branco,

s/n, Centro, Coelho Neto, Maranhio, através de sua Diretora administrativa, que esta

subscreve, solicita a colaboragio dessa empresa no sentido de enviar proposta de

precos para a Contratagdo de pessoa juridica especializada para prestagdo de

servicos de Curso de treinamento para desenvolvimento administrativo, com

U enfise em Oratéria eficiente com Inteligéncia Emocional, para atender as
: necessidades da Camara Municipal de Coelho Neto/MA.

Caso seja de seu interesse participar desta cotagdo de precos, solicitamos
que envie a proposta de precos de acordo com as instrugdes abaixo:

A Proposta devera ser elaborada em papel timbrado da empresa, e
devidamente assinada, devendo conter:

a) Nome da empresa Proponente;

b) Endereco completo;

c¢) Nuamero do CNPJ da empresa;

d) Telefone e e-mail da empresa;

e) Dados banciarios;

U f)  Nome do Representante legal da empresa;

g) CPF do Representante legal da empresa;

h) Preco unitirio de cada item e valor total da proposta;

1) O prazo de validade da Proposta (em algarismo e por extenso), nio
podendo ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir do envio da
proposta.

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

ED. VEREADOR FRANcisco FERREIRA o
Rua Rio Branco, s/n° - Bairro Centro | CEP 65 620 000 | CNPJ: 06.779. 540/0001 00




CAMARA MUNICIPAL DE

COELHO NETO

TRABALHANDO POR VOCE!

ITEM | DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE
ontratagdio de pessoa juridica

specializada para prestagio de
01 ervigos de Curso de treinamento para
esenvolvimento administrativo, com Unid 01
nfise em Oratéria eficiente com|
nteligéncia Emocional, para atender

s necessidades da Camara Municipal

e Coelho Neto/MA

A Proposta devera ainda, vir acompanhada de demonstrativos que

corroborem que o valor desta é compativel com os valores praticados com outros

6rgios da Administracio Publica em contratacdes semelhantes de objetos de mesma
natureza, na forma do art. 23, § 4° da Lei n° 14.133/2021, bem como o curriculo

profissional ¢ outra documentacio de capacidade técnica e notdria especializacio que

considerar pertinente.

A proposta deverd serem encaminhada por meio eletronico, através do e-
mail: licitacaocamaracoelhoneto@hotmail.com, ou serem entregues na sala da

Dirctora Administrativa na sede da Camara Municipal, no horario das 08:00h (oito
boras) as 13:00h (treze boras), no prazo maximo de até 05 (cinco) dias tteis a contar do
recebimento deste.

A apresentacido da proposta solicitada, pressupde conhecimento de todos
os dados e informagbes necessirias ao seu preparo e aceitacio das condicoes
estipuladas nesta solicitacio.

Certo de contarmos com o pronto atendimento a esta solicitacio,
reiterarmos nossos mais sinceros votos de consideracio.

Coelho Neto (MA), 07 de maio de 2025.

N

Joséane damml
Portaria n® 001/2025-GAB/PRES
Diretora Administrativa

ED. VEREADOR FRANCISCO FERREIRA
Rua Rio Branco, s/n® - Bairro Centro | CEP 65 620-000 | CNPJ 06.779.540/0001-00
E-maik camara
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COTACAO DE PRECOS - CURSO DE ORATORIA

De CAMARA LICITACAO <licitacaocamaracoelhoneto@hotmail.com>
Data Qua, 07/05/2025 14:18
Para sousaconsultreinamentos@gmail.com <sousaconsultreinamentos@gmail.com>

@ 1 anexo (1 MB)
PESQUISA DE PRECOS - CURSO DE ORATORIA.pdf;

Prezado(a),

Venho por meio deste solicitar de vossa senhoria cotacdo de pregos para prestacdo dos
servigos/fornecimento discriminados em anexo.

Certos de contar com vossa colaboragdo, agradecemos antecipadamente.

Diretoria Administrativa

Camara Municipal de Coelho Neto/MA
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COTACAO DE PRECOS - CURSO DE ORATORIA

De CAMARA LICITACAO <licitacaocamaracoelhoneto@hotmail.com>
Data Qua, 07/05/2025 14:20

Para contadorafpsousa@gmail.com <contadorafpsousa@gmail.com>

E 1 anexo (1 MB)
PESQUISA DE PRECOS - CURSO DE ORATORIA.pdf;

Prezado(a),

Venho por meio deste solicitar de vossa senhoria cotagdo de pregos para prestagao dos
servicos/fornecimento discriminados em anexo.

Certos de contar com vossa colaboragao, agradecemos antecipadamente.

Diretoria Administrativa

Camara Municipal de Coelho Neto/MA
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COTACAO DE PRECOS - CURSO DE ORATORIA

De CAMARA LICITACAO <licitacaocamaracoelhoneto@hotmail.com>
Data Qui, 08/05/2025 08:19
Para emasterservicos@gmail.com <emasterservicos@gmail.com>

ﬁl 1 anexo (1 MB)
PESQUISA DE PRECOS - CURSO DE ORATORIA.pdf;

Prezado(a),

Venho por meio deste solicitar de vossa senhoria cotagdo de pregos para prestacdo dos
servigos/fornecimento discriminados em anexo.

Certos de contar com vossa colaboragdo, agradecemos antecipadamente.

Diretoria Administrativa

Cémara Municipal de Coelho Neto/MA
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Ao Excelentissimo
Sr. José Ribamar dos Santos Alves Junior
Presidente da Camara Municipal de Coelho Neto/MA

Em resposta a Vossa solicitacido, encaminho em anexo, Proposta de preco realizada com
o objetivo de contratagdo, por mexigibilidade de licitacdao, de empresa especializada

para prestacdo de servicos de Curso de treinamento para desenvolvimento

administrativo, com enfise em Oratéria eficiente com Inteligéncia Emocional

para atender as necessidades da Camara Municipal de Coelho Neto/MA.

Todavia, no processo em epigrafe, verificou-se a desnecessidade de cotagdes devido a
natureza do objeto do procedimento.

Coelho Neto (MA), 08 de maio de 2025.

LS

S N

Joseane dm’\?rreira
Portaria n® 001/2025-GAB/PRES
Diretora Administrativa

ED. VEREADOR FRANCISCO FERREIRA
Rua Rio Branco, s/n® - Bairro Centro i CEP 55,620-090 i CNPJ: 06.779.540/0001-00

E-mail can
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Re: COTACAO DE PREGOS - CURSO DE ORATORIA
De Sousa Treinamentos <sousaconsultreinamentos@gmail.com>
Data Qui, 08/05/2025 09:06

Para CAMARA LICITACAO <licitacaocamaracoelhoneto@hotmail.com>

@ 1 anexo (11 MB)
PROPOSTACOMERCIAL_CURSOORATORIA pdf;

Prezados,

Agradecemos a solicitagdo e encaminhamos proposta comercial e demais documentos pertinentes.
Ficamos a disposi¢do para maiores esclarecimentos e/ou documentacdo complementar.
Atenciosamente,

Coordenacdo de Cursos
Sousa Assessoria e Treinamentos em Gestdo Publica - F P DE SOUSA ASSESSORIA

On Wed, May 7, 2025 at 2:19PM CAMARA LICITACAO <licitacaocamaracoelhoneto@hotmail.com > wrote:
Prezado(a),

Venho por meio deste solicitar de vossa senhoria cotacdo de pregos para prestagdo dos
servicos/fornecimento discriminados em anexo.

Certos de contar com vossa colaboragdo, agradecemos antecipadamente.

Diretoria Administrativa

Camara Municipal de Coelho Neto/MA
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PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS |

A Camara Municipal de Coelho Neto - MA
Rua Rio Branco, n°® S/N, Bairro Centro, Coelho Neto — MA, CEP: 65.620-000.

I- APRESENTACAO

A empresa SOUSA ASSESSORIA E TREINAMENTOS EM GESTAO PUBLICA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita sob o CNPJ n.° 49.727.187/0001-19, com sede na Av.
Av. Nossa Senhora de Fatima, n° 1880, sala 413, particdo 01, Bairro Fatima, Teresina-PI,
Fone/Fax (0xx86) 99949-5015, enderego eletronico: contadorafpsousa@gmail.com, neste ato
representado pelo Sra. Fernanda Pereira de Sousa, brasileira, solteira, portadora do RG N°
3373601 SSP/PL, inscrita no CPF N° 055.887.043-04, socia proprietaria, vem apresentar a V.Sa.
proposta para a Prestagdo de servigos de curso de treinamento para desenvolvimento

administrativo, com énfase em oratdria eficiente com inteligéncia emocional.
11 - OBJETO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

O objeto desta proposta ¢ a prestagdo de servigos educacionais por meio de curso de
capacitagdo profissional, com foco no desenvolvimento administrativo, com énfase nas

habilidades de oratéria eficiente e uso estratégico da inteligéncia emocional.

ILI - DAS ESPECIFICACOES DETALHADAS DOS SERVICOS:

e Planejamento, organizagdo e execugdo de curso de treinamento com carga horéaria
estimada de 12 horas/aula;

e Contetido programatico dividido em médulos, tais como:

Moédulo 1: Fundamentos da Oratdéria
A importancia da comunicagdo eficaz
Barreiras da comunicagio

Elementos da oratdria: voz, dicgdo, postura, gestos

L S R

Técnicas de respiragdo e proje¢do vocal

Médulo 2: Inteligéncia Emocional na Comunicacio
Conceito e pilares da inteligéncia emocional
Autoconhecimento e autorregulagio emocional

Empatia e escuta ativa

N

Comunicagdo assertiva x agressiva X passiva

\ Av Nossa Sra de Fatima, n? 1880, sala 413, Edificio contadorafpsousa@gmail.com
¥ Lisieux, Bairro de Fatima, Teresina-Pl L (86)9 9949-5015 .



Lisieux, Bairro de Fatima, Teresina-Pi

i

v Lidando com criticas e situagdes de tensdo
Moédulo 3: Técnicas Avancadas de Comunicac¢io e Discurso
v Como estruturar falas e apresentagdes eficazes
Técnicas de persuasdo e envolvimento do publico
Improvisagdo com seguranga
Moddulo 4: Oficinas Praticas de Oratoria
v Apresentagdes individuais e/ou em grupo

v Simulagdes de discursos em contextos reais (sessdo publica, reunides, etc.)

o Forecimento de material didatico;
e Aplicagdo de dinamicas, simulagdes e atividades praticas;
e Certificagdo dos participantes ao final do curso;

e Realizagdo do treinamento de forma presencial nas dependéncias da Camara Municipal.
I11 - DA ESPECIFICIDADE DOS SERVICOS DA CONTRATADA

A proposta se fundamenta na expertise da empresa em treinamentos na 4rea da
Administragdo Pablica, com énfase no desenvolvimento humano, comunicagdo institucional e
capacitagio de servidores. A contratada possui historico de treinamentos realizados com

exceléncia, agregando valor a performance institucional e ao atendimento ao piblico.

IV - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

O curso sera realizado presencialmente, em conformidade com as datas estabelecidas no
langamento do curso. Toda a condugdo sera feita por profissional(is) designado(s) pela contratada,
com formagdo compativel ao objeto, assegurado pela experiencia na condugdo e atuagéo em

diversos curso e palestras condizentes ao tema proposto.
V - DOS VALORES PROPOSTOS

Os valores para execugdo dos servigos, incluindo todos impostos, custos de atividade
técnica, pessoal, deslocamento, hospedagem, alimentagdo da equipe e professor/instrutor e todas
as demais despesas para a perfeita execugdo do objeto, perfazem o montante de R$ 18.000,00

(Dezoito Mil Reais) para um publico estimado entre 30 a 50 pessoas.

Av Nossa Sra de Fatima, n? 1880, sala 413, Edificio
R, (B56)9 9949-5015

contadorafpsousa@gmail.com
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. VALOR VALOR
BESCEICAU QUANT | {NITARIO TOTAL
Prestagdo de servigos de curso de
treinamento para desenvolvimento
administrativo, com énfase em | 1 R$ 18.000,00 [ R$ 18.000,00
oratoria eficiente com inteligéncia
emocional.

VI - DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

Nos termos da Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos),

¢ essencial que os contratos administrativos sejam fundamentados nos principios da

economicidade, eficiéncia e razoabilidade, assegurando que os servigos contratados atendam as

necessidades publicas com a devida qualidade.

A contratagdo de curso de capacitagdo tem como objetivo fortalecer as habilidades

interpessoais, a comunicagéo institucional e a postura profissional dos servidores, proporcionando

resultados concretos na prestagdo de servigos legislativos.
VII - DA VALIDADE DA PROPOSTA
A presente proposta tem validade de 60 (Sessenta) dias.

Respeitosamente,

Teresina-PI,  de

de 2025

Amanade digitslmente por FERNANDA PEREIRA DE SOUSA 05555704304
FERNANDA PEREIR A s oo veanctansi oo s sosms ov-
Searetaria da Recela Federal do Brasil - RFB. OU=RFB «-CPF Al OU={em

branco), (N~FERNANDA PEREIRA DE SOUSA QS $88704304
Raziie: Fu 509 0 mutor deste documento

DE SOUSA:05588704304 3w e e
ousa

Fernanda Pereira de
Socia-Administradora

Av Nossa Sra de Fatima, n? 1880, sala 413, Edificio
Lisieux, Bairro de Fatima, Teresina-Pi

4 contadorafpsousa@gmail.com

R, (BB)9 9949-5015
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PLANOQO DE CURSO

TEMA GERAL: capacitagdo profissional, com foco no desenvolvimento administrativo,
com énfase nas habilidades de oratoria eficiente e uso estratégico da inteligéncia emocional.

NOME DO CURSO: A Voz do Sucesso: Oratoria Eficiente com Inteligéncia Emocional
PALESTRANTE: Prof. Esp. Patricia Amorim

LOCAL DE REALIZACAOQ: Cimara de Coelho Neto/MA

PUBLICO-ALVO: Servidores publicos e populagdo em geral

. CARGA HORARIA
ANO: PERIODO: TOTAL:
2025 A definir 12 HORAS

EMENTA
Desenvolvimento de habilidades de comunicagio verbal e ndo verbal com foco em oratéria
pratica e aplicada. Fundamentos da inteligéncia emocional voltados para o contexto de fala em
pablico. Técnicas de expressdo corporal, uso da voz, controle da ansiedade, empatia e escuta
ativa. Estratégias para organizagdo de falas, improvisagdo, e enfrentamento de situagdes
desafiadoras.

JUSTIFICATIVA
Em ambientes publicos e institucionais, a capacidade de se comunicar com clareza, empatia e
seguranca ¢ fundamental para fortalecer a cidadania, melhorar a relagdo com a comunidade e
otimizar os processos internos da administragdo publica. Muitos servidores e cidaddos
enfrentam dificuldades ao se expressar em publico, seja por falta de técnica ou por bloqueios
emocionais como 0 medo e a ansiedade.
A realizagdo do curso “A Voz do Sucesso: Oratéria Eficiente com Inteligéncia Emocional”
visa suprir essa demanda, promovendo o aprimoramento das habilidades comunicacionais de
forma integrada com o desenvolvimento da inteligéncia emocional. A proposta esta alinhada
com os principios da humanizagdo no servigo pablico, da promogdo da participagio cidada e
da valorizagdo da escuta ativa nos espagos de dialogo.
Com uma abordagem prética e acessivel, o curso contribui diretamente para o empoderamento
dos participantes, ampliando sua autonomia, confianga e eficacia na fala— tanto em ambientes
formais (sessdes, reunides, eventos) quanto no cotidiano social e profissional.

OBJETIVO

Geral: Capacitar os participantes a se comunicarem com clareza, seguranca e empatia,
por meio do desenvolvimento de técnicas de oratéria aliadas a inteligéncia emocional,
promovendo relacdes interpessoais mais eficazes e assertivas.
Especificos:
Desenvolver habilidades de comunicagdo verbal e ndo verbal.
Trabalhar o controle emocional em situagdes de fala publica.
Melhorar a escuta ativa e a empatia nas interagdes cotidianas.
Aplicar técnicas praticas de oratoria em diferentes contextos.
¢ Reduzir o medo de falar em publico.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médulo 1: Fundamentos da Oratéria

v" A importancia da comunicagdo eficaz

v" Barreiras da comunicagéo

v" Elementos da oratéria: voz, dicgdo, postura, gestos

v" Técnicas de respiragdo e proje¢do vocal
Moédulo 2: Inteligéncia Emocional na Comunicacio
Conceito e pilares da inteligéncia emocional
Autoconhecimento e autorregulagdo emocional
Empatia e escuta ativa
Comunicagdo assertiva x agressiva x passiva

KRN

Av Nossa Sra de Fatima, n? 1880, sala 413, Edificio contadorafpsousa@gmail.com
Lisieux, Bairro de Fatima, Teresina-P| - L (86)9 9949-5015




de
analista
comportamental, especialista em
falar em publico com seguranga,

comunicagdo e
de perfil

d\entora
wdratoria,

desenvolvendo lideres e
profissionais para se expressarem
com clareza e impacto. Possui
vasta experiéncia em
treinamentos, cursos e palestras,
aliada a técnicas de oratéria,
inteligéncia emocional g
neurociéncia aplicada 3
comunicagao.

(86) 99845-2891
% pamorimgomes@gmail.com

HABILIDADES

¢ Comunicacdo Eficaz

* |nteligéncia Emocional

* Qratdria e Expressdo Verbal

* Técnicas de Storytelling e
Comunicacdo Persuasiva

* Linguagem Corporal

* Gestdo da Voz

* Controle da Ansiedade ao Falar

* Inteligéncia Emocional e Escuta
Ativa

* Didatica e Metodologia de
Ensino

* Feedback Construtivo e

Desenvolvimento de Pessoas

Lideranca e Inspiracdo

l@ EXPERIENCIA PROF NA

DIRETORA

Fundacdo Ulysses Guimaraes - FUG/PI

Atuacdo na coordenacgado dos cursos de Oratéria, Gestdo Publica, Formacao
Politica

POS GRADUANDA EM NEUROCIENCIA E PERFORMANCE HUMANA
FEBRACIS - Federacao Brasileira de Coach Integral

UNIVERSIDADE LA SALLE - UNILASALLE
Graduagdo em Gestdo Publica
Tecnologa, 2021/2022

|® FORMACAO E CERTIFICAGOES COMPLEMENTARES

MASTERCOACH
FEBRACIS - Federacao Brasileira de Coach Integral - 2019

ANALISTA DE PERFIL DE COMPORTAMENTAL
FEBRACIS - Federacdo Brasileira de Coach Integral- CIS ASSESMENT - 2019

FORMAGAO EM COACH
FEBRACIS - Federagdo Brasileira de Coach Integral - 2018

FORMACAO INTERNACIONAL PROFISSIONAL & LIFE COACHING E
COACH DE ALTA PERFORMANCE
Instituto BCC (reconhecimento pelo IACT) - 2017

FORMACAO EM LIDER COACH DE ALTA PERFORMANCE
INSTITUTO BCC (RECONHECIMENTO PELO IACT) - 2017

LIDER COACH ADVANCED TRAINING
Instituto Prévia - 2017

LIDER COACH DE ALTA PERFORMANCE
Edson Almeida Coaching - 2016

lo CURSOS

¢ Ministrante Oficial do Best Seller "O Poder da A¢cao" do PHD Paulo Vieira;
¢ Ministrante Oficial do curso "Jeito de Viver Familia" - FEBRACIS;

* Ministrante Oficial do Livro “Decifre e influencie seu filho";

e Ministrante Oficial do Livro “ Cuidar Amar e dar Limites”

®

* Mediadora de mais de 250 turmas dos cursos de Dic¢ao e Oratéria,
Formacao Politica, Politicas publicas para mulheres e Gestores Publicos
da Fundacdo Ulysses Guimaraes;

¢ Ministrou mais de 500 horas de palestras e treinamentos com os tema
Lideranca e Oratéria.

e Eleita entre as 3 melhores ministrantes do Piaui e finalista no Brasil no
concurso Ministrantes 2019, pela Febracis




FERNANDA PEREIRA DE SOUSA
Brasileira, Solteira
CRC-PI 012368/0-9

Contatos

[] 6 99949-5015

e contadorafpsousa@gmail.com

9 Curupi - Teresina - PI

Objetivo Profissional

':stac_e"to de servicos profissionais
para a Administracao Publica.

Formacao Académica

MESTRADO
Universidade de Brasilia | 2021
* Gestao Econdmica de Financas Publicas.
POS-GRADUAGAO
Universidade Federal do Piaui | Andamento
+ Controladoria e Auditoria.
Faculdade Adelmar Rosado | 2019
* Contabilidade, Financas e Orcamento Plblico.
GRADUAGAO
Universidade Estadual do Piaui | 2018
¢ Bacharel em Ciéncias Contabeis.
CURSO TECNICO

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do
Piaui | 2013

¢ Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio.

Experiéncias Profissionais

SOUSA ASSESSORIA E TREINAMENTOS EM GESTAO
PUBLICA

Idiomas MAR/2023 - ATUAL

¢ Inglés Basico

Habilidades e
Competéncias

* Lider
* Resolutiva
¥ Boa comunicacao

e Gestao de pessoas
Trabalho em equipe
Analise de processos
Elaboracao de relatorios
Dominio do pacote Office
Capacidade analitica e critica
Conhecimento nos sistemas
Fortes, Alterdata e Implanta

Cargo: Empresaria/Responsavel Técnica
Atividades:

e Supervisdo de trabalhos de auditoria e orientagdes sobre
atuacoes profissionais de Controladoria Publica, gestdo de
recursos, estruturacao de pessoal, treinamentos e
elaboracdo de planejamento de atividades.

INSTITUTO LOPES

JAN/2023 -DEZ/2023

Cargo: Professora | Palestrante Convidada.

Atividades:

* Elaboragio e ministracdo de aulas e palestras
relacionados as disciplinas de Controle Interno
Municipal e Auditoria sob a Nova Lei de Licitacdes.

FAR - FACULDADE ADEMAR ROSADO

MAI/2023 - DEZ/2023

Cargo: Coordenadora de Pos Graduacao.

Atividades:

¢ Coordenagao e prestacdao de auxilio académico aos
alunos dos cursos de pds graduacao nas disciplinas de
Auditoria, Controladoria e Compliance no Setor
Pablico.

ABR/2023 - MAI/2023
Cargo: Professora Visitante.
Atividades:

* Elaboracdao e ministracdo de aulas na disciplina de
Gestdo e Controle de Licitacdes e Contratos, ho curso de
especializacio em Controladoria, Auditoria e
Compliance no Setor Publico.



Cursos
Complementares

INSTITUTO LOPES | 2023
e Prestacdao Anual de Contas: A
atuacao do Controlador
Municipal. 20h.
e Capacitacao em Controle
Interno na Administracao
Pablica. 20h.

EGM - Escola de Governo do

Maranhao | 2023

¢ 1° Qualifica Maranha: Edicao
Nova Lei de Licitacoes e
Contratos. 46h.

IC - Instituto Certame | 2023
* LicitacGes e contratos conforme
alein®14.133/2021. 36h.

E..AP -Escola Nacional de
Administracao Publica| 2022
* Formacdo de Facilitadores de
Aprendizagem. 40h.

e Comunicacoes Processuais. 10h.

Conselho Regional de
Contabilidade do Piaui | 2021
e Transferéncia de know how
“Praticas de accountability e
utilizacdo de custos para o
setor plblico” SIVGESP e RECASP.
8h.

COFEN - Conselho Federal de

Contabilidade | 2021
Qéeminério Administrativo. 24h.
v .-ormacao de Novos Gestores -

Modulo lll. 12h.
* Formacao de Novos Gestores -

Madulo Il. 16h.
¢ Formacao de Novos Gestores -
Maédulo I. 14h.

SEBRAE | 2021

® (estdao de Pessoas. 8h.
* A Lideranca na gestao de
equipes. 3h.

Conselho Regional de
Contabilidade do Piaui | 2020

* Treinamento; Desmistificando a
Contabilidade Eleitoral. 2h.

* Treinamento FGTS Online. 2h.

FACULDADES ESTACIO DE SA - TERESINAPI  [PA Ul 546707

s ‘

AG0O/2022 - DEZ/2022
Cargo: Professor Auxiliar I.
Atividades:
¢ Elaboracdo e ministracdo de aulas das disciplinas
Gestdo Tributaria e SPED.

AGO/2022 - OUT/2022

Cargo: Coordenadora do Curso de Ciéncias Contabeis.

Atividades:

¢ Acompanhamento académicas, administrativas e
pedagdgicas aos alunos do do curso de bacharelado
em Ciéncias Contabeis.

ASS.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI

NOV/2019 - OUT/2021

Cargo: Controladora Geral.
Atividades:

* Gestdo da geréncia de Controladoria e Auditoria do
Conselho;

¢ Elaboracao de fluxogramas, analises de processos
licitatorios e financeiros;

* Prestacdo de contas;

s Responsavel pelo relacionamento com orgaos de
controle externo.

AGO/2017 - NOV/2019
Cargo: Chefe do Departamento Financeiro.
Atividades:

* Gestdo da geréncia financeira do Conselho;

* Responsavel pelo relacionamento bancario;

e Acompanhamento da analise de investimentos,
tesouraria, emissdo de empenhos e liquidagdes, além
da abertura e analise de processos financeiros.

MAR/2016 - MA1/2017
Cargo: Estagiaria.
Atividades:

e Apoio a Divisdo de Contabilidade do Conselho;

¢ Elaboracdo da folha de pessoal e calculo dos encargos
trabalhistas;

¢ Contabilizacdo e conciliagdo bancaria;

¢ Auxilio nas demais praticas e rotinas contabeis do
Regional.

FACULDADE EVANGELICA DO PIAUI

MAI/2020 - JUL/2020

Cargo: Professora Visitante.

Atividades:

¢ Elaboracdo e ministracio de aulas nas disciplinas
Orcamento Publico e Controle Interno ministrada na
pos-graduacdo em Contabilidade, e de Financas e
Orcamento Publico, Cestdao Fiscal: Planejamento e
Orcamento, ministrada na pods-graduacdo em Gestao
Piblica com Enfase em Licitagdes e Contratos.

FORTES TECNOLOGIA EM SISTEMAS LTDA

MAR/2017 - SET/2017

Cargo: Técnico de Suporte nos Sistemas Pessoa, Contabil
e Fiscal.

Atividades:

* Atendimento dos usuarios dos Sistemas Fortes.




UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI

O(A) REITOR(A) DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI. no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista a conclusdo do Curso CIENCIAS CONTABEIS no
Campus/Nuicleo "POETA TORQUATO NETO" em TERESINA - PI, em 20 de
Margo de 2018, confere o titulo de BACHAREL EM CIENCIAS CONTABEIS 2

FERNANDA PEREIRA DE SOUSA
nascido(a) a 26 de Fevereiro de 1997, nacionalidade Brasileira, naturalidade AGUA
BRANCA - PIAUI, cédula de identidade 3373601 SSP Pl e outorga-lhe o presente
Diploma a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Teresina, 10 de Abril de 201 .3
A | N

|
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI
DIVISAO DE CONTROLE ACADEMICO E DIPLOMAGAQ
DIPLOMA REGISTRADO NA FORMA DO PARAGRAFO 1° DO
ARTIGO 48 DA LEI 9384, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1998

REGISTRO N® £88 LIVRO N 78
FOLHA N? 433  REGISTRO ACADEMICO 10653838
OATA DE REGISTRO mw;:m B
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¥ ENGARREGADO(A) DOS REQISTROS
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MARIA DAS NEVES DE MELO GOMES
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\_MARIA ADELIA COSTA LEAL  —
mmmm DO DEFARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

RECONHECIMENTO DO CURSO
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS RECONHECIDO PELO
| DECRETO ESTADUAL N° 15200 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2015 E
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE 26 DE NOVEMBRO
D& 2016




Faculdade Adelmar Rosado

CERTIDAO

CERTIFICAMOS. atendendo ao requerimento da  Sra.

FERNANDA PEREIRA DE SOUSA, nascida em 26/02/1997. natural de Agua Branca

- PI. identidade n° 3.373.601, expedida pela SSP-PI. CPF 055.887.043-04 que revendo

0s assentamentos existentes nos arquivos desta Diretoria Académica. constatamos ter a
requerente concluido o Curso ESP EM (CONTABILIDADI INANCAS

PIICADO AD SUTOR PEBLICO,em 30/05/2019.cumprido uma

carga hordria de 390h.E para constar, eu Jesus de Elba Moreira Rosado, Sceretario

Académico. lavrei a presente Certiddo que vai por mim assinada ¢ encerrada pelo

Diretor Académico. aos vinte oito dias do més de maio do ano de dois mil e vinte.

Vilida por 90 dias.
O Curso de Especializagdo desta Institui¢io de Ensino Superior foi
expedido conforme as normas da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de

1996(Lei de Diretrizes ¢ Base da Educagiio) e a Resolugio CNE n® 01, 03 de abril de

2001 .tendo validade nacional.

Teresina (Pl), 28 de maio de 2020.
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FAR-S. ACADEHCY

FAR - Faculdade Adelmar Rosado
Rua Gongalo Cavalcante, 2858 — Cabral/Centro * Fone (86) 3304-5055 — 3304-
CNPJ 02.274,580/0001-30 ~ L.E. - Isento * CEP 64000-800 * Teresina — 'flﬂ-?lé?::i:s-dasa
www.portalfar.edu.br * e-mail: secretaria@portaifar.edu.br

Digitalizada com CamScanner




PORTARIA DO CRC-PI N° 120/2020 DE 20 DE OUTUBRO DE 2020

Altera a composicdo da Comissdo de Contabilidade
Publica do CRC/PI.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PIAUI, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais.

RESOLVE:
Art. 1° Alterar a composigao da Comisséo de Contabilidade Piblica, instituida por meio da Portaria
CRCPI n.? 092/2020, que passa a funcionar com a seguinte composigao:

Coordenador (a) IGO SANTOS BARROS

Membros CONCEICAO DE MARIA DOS SANTOS
DUANNE EMANUEL LEAL GUIMARAES
EDYPO ROCHA MOURA

FERNANDA PEREIRA DE SOUSA
FRANCISCA MARIA DOS SANTOS MUNIZ
JANAINA MOURA EVANGELISTA DE SOUZA
LOANA AMORIM SA COELHO

LORENNA BRINGEL MATTOS DA SILVA
RENAN DE SOUSA FARIAS

SAVIO ADRIANO RODRIGUES DA COSTA

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, com vigéncia até 31 de dezembro de
2021, revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia aos interessados, publique-se e cumpra-se.

%J.orw %01-«1 Swa/wb s %?.crrk]ﬂaalw
Contadora Regina Claudia Soares do Régo Pacheco
Presidente do CRC/PI

CRC para todos!

Av. Pedro Freitas n® 1.000 Bairro Vermelha - Teresina-PI / CEP 64018-000
Telefone: (86) 3221-7531/ 3221-7161

CNPJ 06.669.170/0001-40 - www:crepi.org.br



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI

Foaerd | 2 o )

PORTARIA N 021, DE 07 DE JANEIRO DE 2021.

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Piaui - Coren-PL em

conjunto com a Secretaria da Autarquia. no uso de suas atribuigdes legais e regimentais.
CONSIDERANDOQO a Let 590573, que dispde sobre a criagdo dos Consclhos
Federal ¢ Regionais de Enfermagem e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do Coren-PL aprovado pela Decisio
COFEN NYOO12019: =
CONSIDERANDO a deliberagao da Presidéncia. baixa a seguinte determinagio:
Art. 17 - Designar a profissional Sra. Fernanda Pereira de Sousa, contadora
registrada sob o n” PI - 012368/0-9, nara assumir a Controladoria. orgio de Assessoramento
da Diretoria ¢ Plenario do Conselho Regional de Enfermagem do Praui

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. revogadas as

disposi¢des em contrario.

1 =

Teresina. 07 de janeiro de 2021

It / £} 7 riadh. L yrasld Ll WA )
Dr. Antonio Francisco Luz Neto Dra. Elisangela'L.emos Varonil Nuncs
Conselheiro Presidene Conselheira Seerctaria

Coren-Pl n¥ 313.978-ENF Coren-Pl n® 129.461-EXNF
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CONSELHO REGIONAL ENFERMAGEM DO PIAUI

Autarquia Federal — l.e1 5.905/73

PORTARIA N 489, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2019.

A Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Piaui, em
conjunto com a Secretaria da Autarquia, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais;

CONSIDERANDO a Lei 5.905/73, que dispde sobre a cria¢do dos
Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem e dé outras providéncias;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do COREN-PI,
homologado pela Decisao COFEN n® 001/2019;

CONSIDERANDO a Decisdo n° 119. de 06 de dezembro de 2018
que dispde sobre a estrutura administrativa dos orgios de assessoramento e execucdo
no ambito do COREN - Pl ¢ prevé suas competéncias.

Resolve:

Art. 1° - Nomear no cargo em Comissdo de Assessoria Técnica | a Sra.
FERNANDA PEREIRA DE SOUSA, portadora do RG n® 3.373.601 SSP/PI, inscrita no
CPF n® 055.887.043-04, Contadora registrada sob o n° PI-012368/0-9, para
desempenho das atividades de Controlador Geral do Coren - PI. fungdo esta de livre
nomeagdo ¢ exoneragdo, com atribuigdes previstas na Decisdo n° 119, de 06 de
dezembro de 2018,

Art. 2° - Lsta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Dé ciéncia e cumpra-se.

Teresina — PI. 27 de novembro de 2019,

Tatiana Maria Melo Guimardes Amanda Liicia Barreto Dantas
COREN-PI 110720-ENF COREN-PI 133133-ENF
Presidente Secretdria

Rua Magalhies Iilho, 635 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69
Fone: (0xx86) 3222-7861 - Fone: (0806} 3223-4489

;Coren®

iho Regianal de Fafermagem do Plaui

Site: www.corep-pi.combr e-mail: secretara{@coren-pi.com.br PN N Sl dos enfesemagen




CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Le1 5.905/73

PORTARIA N° 434, DE 09 DE JULHO DE 2021.

O Conselheiro Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Piaui, no uso
de suas competéncias legais e regimentais conferidas na Lei n° 5.905 de 12 de julho de
1973 e pelo Regimento Interno aprovado pela Decisdo COFEN n° 001/2019 de 23 de
Janeiro de 2019, com alteragdes aprovadas pelas Decisdes Coren-PI n° 066/2020 e
026/2021 e homologadas pelas Decisdes Cofen n® 031/2021 € 029/2021, respectivamente,
<,

CONSIDERANDO a Lei n° 5.905/73, que dispde sobre a criagdo Conselhos
Federal e Regionais de Enfermagem e da outras providéncias;

CONSIDERANDO que cabe ao Coren-PI, em atengdo ao Decreto n° 9.203, de
22/11/2017, que dispde sobre a politica de governanga da administragiio federal direta,
autarquica e fundacional, com estabelecimento que esses orgdos ¢ entidades deverdo
instituir Programa de Integridade, composto por um conjunto estruturado de medidas com
o objetivo de promover agdes institucionais destinadas a prevengio, a detecgio, a punigio
e a remediagdo de fraudes e atos de corrupgio;

CONSIDERANDO que a Controladoria-Geral da Unido (CGU) estabeleceu os
procedimentos necessarios a estruturagdo, a execugio e a0 monitoramento dos programas
de integridade dos orgdos e das entidades da administragio publica federal direta,
autarquica e fundacional, pela edi¢do da Portaria CGU n° 57, de 04/01/2019;

CONSIDERANDO a deliberagdo da Presidéncia, baixa as seguintes
determinagdes:

Art. 1° Designar a Comissdo do Escritério de Gestdo da Integridade, no ambito
do Coren-PI, a ser composta pelos seguintes membros, sob coordenagio do primeiro que
sera o Encarregado da Gestdo da Integridade e responsavel pelo Escritorio de Gestio da
Integridade:

» Fernanda Pereira de Sousa;

« Diego da Silva Santos;
» Robert Marcio da Silva Penha.

Art. 2° Para o cumprimento desta atividade finalistica AF 05 Coordenagio,
os profissionais designados no art.1° desta Portaria fardo jus ao recebimento de diarias e
passagens aéreas, conforme Decisdo Coren-PI n° 06/2021, e de acordo com as
Resolugdes Cofen n® 471/2015 e 590/2018 quando se deslocarem de suas sedes para
cumprimento do que trata a presente Portaria.

Rua Magalhaes Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI

CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69 “ oo (PI]
Fone: (0xx86) 3122-9999 - Site: www.coren-pi.com.br h %ﬁjﬁ Epe n
e =

E-mail: secretaria@coren-pi.com.br



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Teresina, 09 de julho de 2021.

i

Dr. Antonio Francisco Luz Neto
Conselheiro Presidente
Coren-PI n° 313.978-ENF

Rua Magalhaes Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69

Fone: (0xx86) 3122-9999 - Site: www.coren-pi.com.br
E-mail: secretaria@coren-pi.com.br
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A CURSO DE

P ,-‘ FORMACAO DE
coren! NOVOS GESTORES

CERTIFICADO

Certificamos que FERNANDA PEREIRA DE SOUSA participou do curso Curso de Formacao
de Novos Gestores - Médulo |, realizado na cidade de Brasilia/DF, no periodo de 3 a 4 de

Fevereiro de 2021, com carga horaria de 14 horas.

m {x.. L} %ae n Betania Maria Pereira Santos
L

Presidente do Colen
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,‘\ CURSO DE
FORMACAO DE
coreni! NOVOS GESTORES

CERTIFICADO

Certificamos que FERNANDA PEREIRA DE SOUSA participou do curso Curso de Formacao
de Novos Gestores - Médulo Il, realizado On-Line, a partir da Sede do Conselho Federal de

Enfermagem no periodo de 3 a 4 de Margo de 2021, com carga horaria de 16 horas.

a { %j }%e n Betania Maria §ereira Santos
et

Preudente do Cofen
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/~ CURSODE

FORMAQAO DE
'corsu' NOVOS GESTORES

CERTIFICADO

Certificamos que FERNANDA PEREIRA DE SOUSA participou do curso Curso de Formacao
de Novos Gestores - Modulo lll, realizado On-Line, a partir da Sede do Conselho Federal de

Enfermagem no periodo de 7 a 8 de Abril de 2021, com carga horaria de 12 horas.

g i“ {}?‘“e n Betunia%o Pereira Santos
S Presic c

Presigente do Cofen




SEMINARIOS

Techicos

NM Conhecimento municipal
E & em um novo patamar.

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO
A Confederacao Nacional de Municipios (CNM) certifica que:

FERNANDA PEREIRA DE SOUSA

Participou do Seminario Técnico CAIXA DE FERRAMENTAS EM COMUNICACAO: TEORIA E
PRATICA realizado pela Confederacdo Nacional de Municipios - CNM de forma online
totalizando 5 horas, no dia 18 de agosto de 2022.

é g ‘) Brasilia/DF, 18 de agosto de 2022
tlo Ziulkoski '

Presidente da CNM 2021-2023
o ola e
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| ESCOLA DE
. GESTAO PUBLICA

Certificado

Conferido a2 FERNANDA PEREIRA DE SOUSA

CPF: 055.887.043-04 Municipio/lUF: TERESINA-PI
Entidade:

Ulento: GFCA: COMO PLANEJAR CONTRATACOES?

Data/Periodo: 12 DE JUNHO DE 2021
Local: EGP ONLINE
Carga Horaria: 2 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

¢ Visdo Geral,

¢ Procedimentos iniciais do Planejamento.
¢ Estudos Preliminares,
o, Gerenciamento de Riscos.
¢ Projeto Basico e Termo de Referéncia.

Curitiba, 13 de Junho de 2021

<

Edilson'Gongales Liberal

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=fdacf2ac-2bc2-442f-a8d2-

d4300108e137&nrCPF=5588704304

ASS. FCCo 1!

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA

B TCEPR

<t P

Fabio Camargo
Diretor da Escola de Gestio Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parand



Curso: Licitagdes e contratos conforme a Lei n® 14.133/2021
Com o Prof. Nilo Cruz Neto

Médulo I: Entendendo a Nova Lei de Licitagdes

Contexto de surgimento da Nova Lei. Vigéncia da Nova Lei. Periodo de transido e utilizagdo faculta-
tiva. Prazo limite para adogao da Nova Lei. O que acontece com os contratos celebrados nos dois
primeiros anos de vigéncia da Nova Lei? Considerages gerais e comparago sucinta com as Leis
n°s 8.666/1993, 10.520/2020 e 12.462/2011. Ambito de aplicagao. Edigdo de atos normativos para
regulamentacdo da Nova Lei. Possibilidade de entes subnacionais utilizarem a regulamentacao
federal. E possivel aplicar a nova lei desde ja? As previsdes de normatizagao via regulamento. O
Portal Nacional de Contratacéo Publica

Médulo II: Introdugdo as licitagdes segundo a Nova Lei

Modalidades de licitago e critérios de escolha. Escolhendo a modalidade adequada. Formalizagao
dos processos licitatorios em geral. Artefatos de planejamento da contratagao: visao geral. Docu-
mento de formalizagéo/oficializagdo da demanda. Estudos técnicos preliminares (ETP). Gerencia-
mento de riscos (GR). Pesquisa Preliminar de Precos. Termo de referéncia (TR). Questdes sensiveis
relacionadas a elaboragéo do ETP. Afinal, o 6rgdo deve ou ndo comprar o melhor produto das
galdxias? A questao do ETP nos convénios celebrados com a Unido, ETP para transporte: cuidados
fundamentais. Prética de elaboragéo de ETP. Termo de Referéncia: elementos essenciais segundo a
legislagdo. Quem elabora o Termo de Referéncia. Existéncia de dotagdo orcamentéria suficiente.
Pesquisa preliminar de pregos. Cesta de preos aceitdveis e normas de pesquisa preliminar de
precos. Sistema de Registro de Pregos. Objetos da licitagéo: alienagdes, compras, obras e Servicos.
Compras: padronizagdo e indicagdo de marcas. Exigéncia de amostras. O Edital. Quem elabora?
Quem se responsabiliza pelo seu contedo? Valor estimado x valor maximo: existe diferenca? Publi-
cagdo do ato convocatdrio: veiculos de publicago e interregnos. Impugnacéo do Edital pelo cidaddo
e pelo licitante. Habilitagdo Juridica. Qualificagdo Econémico-Financeira. Qualificacdo Técnica.
Documentos que nunca podem ser dispensados. Novos documentos exigidos na Lei n°
14.133/2021. Declaracao de faturamento do licitante ME/EPP. Pregos inexequiveis na contratacao
de obras, servigos e na aquisicao de bens. Novidade na definicio do objeto. A utilizagao de mdo de
obra, materiais, tecnologias e matérias-primas existentes no local da execugio, conservagao e
operagao do bem, servico ou obra. Exigéncia de méo-de-obra formada por mulheres vitimas de vio-
léncia doméstica, ou empregados oriundos ou egressos do sistema prisional. Possibilidade de exi-
géncia certificago de qualidade do produto por institui¢do credenciada pelo Conselho Nacional de
Metrologia, Normalizagéo e Qualidade Industrial (Conmetro).Adjudicacéo e homologagé&o: procedi-
mentos e responsabilidades. Recursos Administrativos. Micro e pequenas empresas nas licitagoes.
(Lei Complementar n® 123/2006): prazo diferido para comprovagdo da regularidade fiscal, empate
ficto, licitagdes fechadas para ME/EPP, subcontratagdo obrigatéria, cota reservada para ME/EPP e
vantagens a empresas sediadas local ou regionalmente. Revogagéo e Anulago do processo licitatd-
fio. Jurisprudéncia do STF, STJ, Tribunais Regionais Federais, Tribunais de Justica e Tribunais de
Contas.

Codigo do Certificado: 1706326 AD2ADC3DF11308890

- Verifique autenticidade em: e-certificado.com

Médulo ll: O Pregdo e a Concorréncia na Nova Lei de Licitagdes

Pregao eletronico x Pregdo Presencial x Concorréncia: ainda existem diferencas essenciais no pro-
cedimento? Entendendo o Pregdo e a Concorréncia. Multiplas configuragdes e modos de disputa
aberto, fechado, e combinados. Conceito de bens e servigos comuns e especiais. Pregdo para aqui-
sicéo de equipamentos de informética. Fase preparatéria. Termo de Referéncia. Termo de Referén-
cia x Projeto Bdsico. Pregoeiro, equipe de apoio e agentes de compras: atribuigbes e
responsabilidades. Papel da autoridade administrativa. Conteddo minimo do Termo de Referéncia.
Pregéo e Concorréncia; fase externa.

Médulo IV: Mudangas essenciais nas contratacdes diretas e nos contratos administrativos.
Licitagao dispensada, dispensdvel e inexigivel. Formalizagao do processo de contratagéo direta.

Médulo V: Mudangas essenciais nos contratos administrativos.

Eficécia e vigéncia dos contratos. Contrato verbal. Casos de substituicdo do contrato pela nota de
empenho. Formalizagéo dos contratos: instrumentos de contratagéo e cléusulas obrigatdrias. Clau-
sulas comuns ao termo de referéncia, ao edital e ao contrato. Convocagao de licitante remanescente
na Nova Lei de Licitacdes. Eficdcia do contrato: marco de inicio. Vigéncia do contrato e garantia do
produto, servi¢o ou obras. Garantia contratual: caugao, seguro-garantia ou fianca bancaria. Hipéte-
ses de utilizagdo da garantia contratual. Garantia e ordem de preferéncia na aplicagio de multas.
Momentos de exigéncia e de devolugdo da garantia. Execucao do contrato: regimes de execugéo.
Subcontratagao permitida. Vedagéo da subcontratagéo total e da parcela principal do objeto. Docu-
mentos a exigir da subcontratada. :

Médulo VI: Alteragtes contratuais

Casos de modificagao contratual via aditamento e via apostila, Diferena entre coregdo monetaria
e compensacdo financeira. Reajuste de precos: previsdo editalicia, adogéo de indice pertinente,
marco inicial de contagem e concessdo automdtica (de oficio). Reajuste nos contratos de obras.
Reajuste-repactuacdo: servicos com dedicag@o exclusiva de méo-de-obra. Como repactuar servigos
e insumos no mesmo contrato? Repactuagao e preclusio l6gica. Reequilibrio econémico-financeiro,
recomposicao de pregos, realinhamento, ou revisdo: dlea extraordindria. Caso fortuito, forga maior,
fato do principe, aumento de tributos. Variagao no prego dos produtos do contrato. Participagao nos
lucros. Prorrogacéo de prazo: necessidade de previsdo no edital ou contrato. Comprovagéo da
vantagem na prorrogacao e a especificidade dos servigos continuos. Vedagdes de prorrogacao de
prazo. Prorrogacao e contratag&o direta.

Médulo VII: Sangdes administrativas

SancGes administrativas. Quem determina a abertura do processo de apenagio?
Quem é a autoridade responsavel por aplicar tais san¢des? Necessidade

de defesa prévia e cuidados na notificagéo.




SEMINARID ADMINISTRATIVO
DO SISTEMA COFEN/CONSELHOS
RECIONAIS DE ENFERMAGEM
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Certificamos que FERNANDA PEREIRA DE SOUSA participou do Seminario Administrativo

2021, realizado no Conselho Federal de Enfermagem - COFEN, na cidade de Brasilia/DF, no

periodo de 21 a 23 de Abril de 2021, com carga horaria de 24 horas.

W Cofen BWCoren

Dra. Betania Santos

Presidente do Cofen
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: & @ @ Instituto Serzedello Corréa
@ TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 1 @ Escola Superior do Tribunal de Contas da Unido

CERTIFICADO

A Diretora-Geral do Instituto Serzedello Corréa certifica que

FERNANDA PEREIRA DE SOUSA

CPF: 055.887.043-04, informa que participou da acdo educacional "V Férum
Nacional de Controle - Educagéo pés-pandemia: Desafios e Oportunidades -
YouTube", ocorrida em Brasilia - DF, de 4 a 5/11/2021, totalizando 11 horas-aula.

Autenticagéo: ISC.C34C390F.C315274C.C30D6018

Brasilia, 25 de janeiro de 2022.

e b o @a@ Jidelhs

ANA CRISTINA MELO DE PONTES BOTELHO
Diretora-Geral
Instituto Serzedello Corréa | Tribunal de Contas da Uniao
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D30 CRSTRTO FEDERAL

CERTIFICADO

Certificamos que

FERNANDA PEREIRA DE SOUSA

Participou do Curso Online - Transferéncia de know how "Praticas de
accountability e utilizagao de informagao de custos para o setor publico”
SICGESP e RECASP, realizado pelo Conselho Regional de Contabilidade
do Distrito Federal (CRCDF) nos dias 11 e 13 de maio de 2021, no Zoom,

com carga horaria de 08h.

—— s

Contador Daniel Chaves Fernandes
Presidente

aceitagao deste certificado esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no endereco: https://www1.cfc.org.br/certificado

. f foaeda A py N R my rrirme pravsctn o adian Depal Beacilais goamip oyl o o ribae Tl A roc martius
A falseheaedo deste documento constitis em crime prevesto no {( “.{'ll,"\;' ral Brasdeirg, snertando ola) gutor () 6 respechiva O

i
| Cadigo de validagdo: C2NG UWWH FV33 MOUU

R




- CERTIFICADO

Certificamos que FERNANDA PEREIRA DE SOUSA, participou como
palestrante do Curso de Prestacao Anual de Contas: A atuacao
do controlador municipal, ministrando 0os maédulos
Responsabilidades na prestacao de conta, Relatorio de Gestao
e Relatorio e Certificado de Auditoria. Realizado nos dias 16 e 17
de Marco, na cidade de Sao Luis - MA, contabilizando carga
horaria total de 26 horas.

JOSIMALD st
L | il
5d0 Luls, 22 de maio de 2023 O Bt
O L IVE I RA , OU=Ceftificado PF A1, CN=

JOSIVALDO OLIVEIRA

Josivaldo Oliveira Lopes '—3%';%?3218?2@' & il
CEO InStltUtO Lopes Data: 2023.05.22 10:59: ‘.:m

e




Ementa - Modulos trabalhados

1. Madulo | - Responsabilidades do Controlador na Prestacao de Contas
2. Modulo Il - Composicao da Prestacdo Anual de Contas TCE-MA.

3. Modulo 11l - e-PCA (Prestacdo de Contas Anual eletrdnica), SINC, Instrucdes Normativas e demais
sistemas.

4. Modulo IV - Relatorio e Certificado de Auditoria.

5. Modulo V - Relatorio de Gestao de Controladoria Municipal.

(|D INsTiTUTO LOpES




- CERTIFICADO

Certificamos que FERNANDA PEREIRA DE SOUSA, participou com
exito do Curso de Prestacdao Anual de Contas: A atuacao do
Controlador Municipal, realizado nos dias 16 e 17 de Marco, na

Cidade de Sao Luis - MA, contabilizando carga horaria total de 20
horas.

Sao Luis, 31 de marco de 2023

Assinado digitalmente por

JOSIVALDOQ:ores risssesssor

ND: C=BR, O.=ICP-BrasiI_, OU=AC

OLIVEIRA SRS,

Josivaldo Oliveira Lopes ~ LOPES:718 8 mair o
CEO Instituto LODeS 36683391 Egz:ﬁnz‘;zgo:SE)oLuEs-Mara - e

Data: 2023.05.22 08:58:43-03
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Ementa - Modulos trabalhados

1. Modulo | - Responsabilidades do Controlador na Prestacdo de Contas
2. Modulo Il - Composicao da Prestacdo Anual de Contas TCE-MA.

3. Modulo 11l - e-PCA (Prestacao de Contas Anual eletrénica), SINC, Instrucdes Normativas e demais
sistemas.

4, Madulo IV - Relatorio e Certificado de Auditoria.

5.Modulo V - Relatorio de Gestao de Controladoria Municipal.

(lD INsTiTUTO LOpES




BRASIL

OPEN BADGE

INSTITUTO LATINO-AMERICANO
DE GOVERNANCA E COMPLIANCE PUBLICO

CERTIFICACAOQ

COMPLIANCE

Escritoriode Integridade
COFEN

éefhereum

]

PA N°,

ASS, -

Fernanda

~
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CERTIFICADO N

Certificamos que Fernanda Pereira de Sousa participou do curso online "A
lideranga na gestéo de equipes”, com a carga horaria de 03 hora(s), realizado

no periodo de 13/04/2021 a 13/04/2021.
Brasilia, 13 de abril de 2021.

C D,
(N

/

Carlos Carmo Andrade Melles
Diretor-Presidente

s
s
SEB RA E S;;'lvi{:a B;;asm.-r‘m deE Apaio s -
icro e Paquenas Empresos S
\ \\\\\\\\
SERVICO BRASILEIRD DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS-SEBRAE ~\\
N

CNP.J 00 330 B450001-45
0800 570 0800
VAW seliae conn be

Verifique a autenticidade do certificado em: https:/ava.sebrae.com br/?AT=4E452431274EB5F19FC4C57A4B3258655BF5
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CERTIFICADO N

Certificamos que Fernanda Pereira de Sousa participou do curso online
"Gestdo de pessoas”, com a carga horaria de 08 hora(s), realizado no periodo

de 13/04/2021 a 13/04/2021.
Brasilia, 13 de abril de 2021.

Carlos Carmo Andrade Melles
Diretor-Presidente

E
YRR
SEBRA E Ssrlwpa Brasileiro de Apoio és &
Micro ¢ Pequenss Empresas \ \\\\\\\\‘\
RO
SERVICO BRASILEIRO DE AFOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS-SEBRAE \\

CNP.J N0 330 845000145 \
0800 570 0800
vy sebiese conn b

Verifique a autenticidade do certificado em: https:/fava.sebrae.com.br/?AT=4E452431274EBSF 19FC7C2784B32586756FE
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= CERTIFICADO

Certificamos que Fernanda Pereira de Sousa, participou como
palestrante da Capacitacao em Controle Interno na
Administracao Pdblica, ministrando o moédulo Auditoria em
Licitagoes e Contratos. Realizado nos dias 19 e 20 de Janeiro, na
cidade de Sao Luis - MA, contabilizando carga horaria total de 26
horas.

Assinado digitalmente por

Sao Luis, 27 de Janeiro de 2023 JOSIVAL DO AARETEE!

LOPES:71836683391
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC

O LIVE | RA 55?1%%1‘1173“0%3??9\:'568=UP=resenciaI

Josivaldo Oliveira Lopes LOPES: 7183 o™
CEO Instituto Lopes 36683391 wamens e

Data: 2023.02.25 13:52 .(E'{g'
[
W A - b
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito. que a Sra. Fernanda Pereira de Sousa.
CPE OSS8RT.043-04. representante legal  da SOUSA  ASSESSORIA  E
TREINAMENTOS EM GESTAO PUBLICA. estabelecida na Av Joquei Clube. 1700
sala O3 setor 03, bairro Joquei. Teresina-PL. CNPJI 49.727.187/0001-19. foi nossa
tomecedora de servigos em Treinamentos em dreas correlacionadas a gestdo publica. A
referida empresa cumpriu sempre ¢ pontualmente com as obrigagdes assumidas. no
tocante aos servigos solicitados. nada tendo que a desabone.

Por ser verdade. firmamos a presente.

198) 33025888

K) ORSIG-7 202
(98 G8TRZ- 1421

ua dos Juritis, 0 03 Qd 12, Sala 12
wanay gostsaddolopes vam by Olho dAgua, Sao Luis-MA

Coanstagram com/msttute lopes CEP - 63 066-022

- Scanned by TapScanne}'*
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PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU
 PECIALIZACAO EM CONTROLADORIA, AUDITORIA E COMPLI
: NO SETOR PUBLICO

uidsda Adefrmgr Rogado  osado

Prof WILSON BiRANDAD

DECLARACAO

Declaro. para os fins que se fizerem necessarios, que o(a) Professor(a)
Fernanda Pereira de Sousa, CPF: 055.887.043-04, exerceu funcao como
coordenadora de pos-graduacé@o em Controladoria, Auditoria e Compliance no
Setor Publico, parceria da Escola do Legislativo Wilson Branddo com a
Faculdade Adelmar Rosado, como também permaneceu como professora
visitante na programacdo de Pos-Graduagéo dessa instituicdo, pelo periodo de
01 de janeiro de 2023 a 31 de agosto de 2023.

Teresina-Fl, 01 de Julho de 2024

!1
’r’/ﬁ l’)-ii,l
Maria do Perpétuo Socorro de Oliverra Barreto
Coordenador (a) de Pos-graduacao

Eszcols do Legislativo Prof. Wilson Brandao




Numero da Nota
\whay Prefeitura do Municipio de Teresina 00000038

” -;a: 1 RETA c DE FINANCAS Data e Hora de Emissdo
Vit SECRETARIA MUNICIPAL ¢ 28/02/2025 16:23:51

=  NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe |Codigo de Venificacdo
5485079e

PRESTADOR DE SERVICOS
AT o g Nome/Razéo Social: F P DE SOUSA ASSESSORIA
/ CPF/CNPI: 49,727.187/0001-19 Inscrigdo Municipal : 669264-8

Endereco: AVENIDA NOSSA SENHORA DE FATIMA, N°1880 - SALA 413 EDIF LISIEUX - BAIRRO FATIMA - CEP:64049-
526

Municipio: TERESINA UF: PI
TOMADOR DE SERVICOS

Fhpinde: \ i

Nome/Razdo Social: MAGNOLIA DE JESUS LIMA DIAS

ICPF/CNPI: 022.945.583-24

Endereco: RUA TENENTE AMORIM, N°09 - QD 42 - BAIRRO COHAB ANIL IV - CEP:65053-120

Municipio: SAO LUIS UF: MA E-mail:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Descricio:
kONSULTOR!A E TREINAMENTO DE ASSESSORES EM RELAECJES INTERPESSOAIS E GESTAC ADMINISTRATIVA

Tributdvel [Ttem Qtde] Unitdrio nﬂ Total
SIM CONSULTORIA E TREINAMENTO DE ASSESSORES EM RELAGAO INTERPESSOAL E GESTAO 1 5000,0 5.000,00

o

DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL
U PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 5.000,00
Valor Total das Dedugdes: Base de Célculo: aliquota: \Valor do ISS:
R$ 0,00 R$ * ¥ R$ ¥
OUTRAS INFORMACOES
Més de Competénda da Nota Fiscal: 02/2025 Tributagio: TRIBUTAVEL S.N.
Local da Prestacdo do Servico: SAQ LUIS/MA Incidéncia: TERESINA/PI

Prestador optante Simples Nacional Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR
CNAE: 858960400 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Servigo: 0802 - Instrucao, treinamento, orientagio pedagogica e educacional, avaliacio de conhecimentos de qualquer natureza.
A EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAO AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA J




Numero da Nota

526

Municipio: TERESINA

Nome/Razdo Social: F P DE SOUSA ASSESSORIA
CPF/CNP): 49.727.187/0001-19

\hkay Prefeitura do Municipio de Teresina 00000041
NG SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS | - © or de Emissao
iy 28/03/2025 10:13:04
“w=e="  NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe |Cédigo de Verificacao
2d4666¢d
PRESTADOR DE SERVICOS

Inscrigio Municipal : 669264-8

UF: PI

Endereco: AVENIDA NOSSA SENHORA DE FATIMA, N°1880 - SALA 413 EDIF LISIEUX - BAIRRO FATIMA - CEP:64049-

Municipio: SAO LUIS

INome/Razdo Socdial: MAGNOLIA DE JESUS LIMA DIAS
ICPF/CNPI: 022.945.583-24

Endereco: RUA TENENTE AMORIM, N°09 - BAIRRO COHAB ANIL IV - CEP:65053-120

TOMADOR DE SERVICOS

o SIM (CONSULTORIA E TREINAMENTO DE PESSOAL

UF: MA E-mail:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Descrigio:
LCONSULTORIA E TREINAMENTO DE ASSESSORES EM RELACOES INTERPESSOAIS NO AMBIENTE DE TRABALHO E ATIVIDADES ADMINISTRATIVA DIVERSAS,
Tributivel [Item Qtdel Unitario Total
1 2000,0 2.000,0¢

DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

U PIS (0,0000%): COFINS (0,0000%): INSS (0,0000%): IR (0,0000%): CSLL (0,0000%):
R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 2.000,00
\Valor Total das Dedugdes: se de Calculo: Aliquota: \Valor do ISS:
R$ 0,00 R$ * EL RS *
OUTRAS INFORMACOES

Més de Competéncia da Nota Fiscal: 03/2025
Local da Prestacdo do Servico: SAOQ LUIS/MA
Prestador optante Simples Nacional

Tributacio: TRIBUTAVEL S.N.
Incidéncia: TERESINA/PI

Recolhimento: ISS A RECOLHER PELO PRESTADOR
CNAE: 859960400 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Servigo: 0802 - Instrugdo, treinamento, orientacio pedagdgica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

A EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA NAO AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DA EMPRESA
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